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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы производственной практики 

(по профилю специальности) 

Программа производственной практики является составной программы 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности СПО 44.02.04 Специальное дошкольное образование. 

Производственная практика является частью учебного процесса и 

направлена на формирование у студентов общих и профессиональных ком-

петенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы 

решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуаци-

ях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой 

для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии 

для совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руковод-

ством, коллегами и социальными партнерами. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, органи-

зовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности 

за качество образовательного процесса. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и лич-

ностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обнов-

ления ее целей, содержания, смены технологий. 

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану 

жизни и здоровья детей. 

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регу-

лирующих ее правовых норм. 

ПК 1.1. Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоро-

вья и физическое развитие детей. 

ПК 1.2. Проводить режимные моменты (умывание, одевание, питание). 

ПК 1.3. Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе 

выполнения двигательного режима (утреннюю гимнастику, занятия, прогул-

ки, закаливание, физкультурные досуги, праздники). 

ПК 1.4. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоро-

вья каждого ребенка, своевременно информировать медицинского работника 

об изменениях в его самочувствии. 



ПК 1.5. Анализировать процесс и результаты проведения мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей с огра-

ниченными возможностями здоровья и с сохранным развитием. 

ПК 2.1. Планировать различные виды деятельности и общения детей в 

течение дня. 

ПК 2.2. Организовывать игровую и продуктивную деятельность (рисо-

вание, лепка, аппликация, конструирование), посильный труд и самообслу-

живание, общение детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.3. Организовывать и проводить праздники и развлечения для детей 

раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты организации различных 

видов деятельности и общения детей. 

ПК 2.5. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми до-

школьного возраста. 

ПК 2.6. Проводить занятия с детьми дошкольного возраста. 

ПК 2.7. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и 

результаты обучения дошкольников. 

ПК 2.8. Анализировать занятия. 

ПК 2.9. Вести документацию, обеспечивающую образовательный про-

цесс. 

ПК 3.1. Планировать различные виды деятельности и общения детей с 

ограниченными возможностями здоровья в течение дня. 

ПК 3.2. Организовывать игровую и продуктивную деятельность (рисо-

вание, лепка, аппликация, конструирование), посильный труд и самообслу-

живание, общение детей раннего и дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ПК 3.3. Организовывать и проводить праздники и развлечения для детей 

раннего и дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 3.4. Анализировать процесс и результаты организации различных 

видов деятельности и общения детей с ограниченными возможностями здо-

ровья. 

ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми до-

школьного возраста с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 3.6. Проводить занятия. 

ПК 3.7. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и 

результаты обучения дошкольников с ограниченными возможностями здоро-

вья. 

ПК 3.8. Анализировать проведенные занятия. 

ПК 3.9. Вести документацию, обеспечивающую образовательный про-

цесс. 

ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, 

учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом состояния здо-

ровья, особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 

ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду. 

ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образо-



вательные технологии в области дошкольного и специального дошкольного 

образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа 

и анализа деятельности других педагогов. 

ПК 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефера-

тов, выступлений. 

ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в 

области дошкольного и специального дошкольного образования. 
 

Приобретение практического опыта по виду профессиональной дея-

тельности Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и со-

трудниками дошкольной образовательной организации: 

ПК 4.1. Определять цели, задачи и планировать работу с родителями 

(лицами, их заменяющими). 

ПК 4.2. Проводить индивидуальные консультации по вопросам семей-

ного воспитания, социального, психического и физического развития ребен-

ка, в том числе имеющего ограниченные возможности здоровья. 

ПК 4.3. Проводить родительские собрания, привлекать родителей к ор-

ганизации и проведению мероприятий в группе и в образовательной органи-

зации. 

ПК 4.4. Оценивать и анализировать результаты работы с родителями, 

корректировать процесс взаимодействия с ними. 

ПК 4.5. Координировать деятельность сотрудников образовательной ор-

ганизации, работающих с группой. 
 

1.2. Цели и задачи производственной практики (по профилю спе-

циальности), требования к результатам освоения практики, формы от-

четности 

В ходе освоения программы производственной практики студент дол-

жен: 

иметь практический опыт: 

 планирования работы с родителями (лицами, их заменяющими); 

 наблюдения за детьми и обсуждения с родителями (лицами, их за-

меняющими) достижений и трудностей в развитии ребенка с со-

хранным развитием и ограниченными возможностями здоровья; 

 определения целей и задач работы с отдельной семьей по результа-

там наблюдений за ребенком, изучения особенностей семейного 

воспитания; 

 взаимодействия с администрацией образовательной организации, 

воспитателями, музыкальным работником, руководителем физиче-

ского воспитания, медицинским работником и другими сотрудни-

ками; 

 руководства работой помощника воспитателя. 

 

уметь: 

 планировать работу с родителями (лицами, их заменяющими); 



 изучать особенности семейного воспитания дошкольников, взаимо-

отношения родителей (лиц, их заменяющих) и детей в семье; 

 формулировать цели и задачи работы с семьей; 

 организовывать и проводить разнообразные формы работы с семьей 

(родительские собрания, посещение детей на дому, беседы), привле-

кать родителей, лиц их заменяющих к проведению совместных ме-

роприятий; 

 консультировать родителей (лиц, их заменяющих) по вопросам се-

мейного воспитания, социального, психического и физического раз-

вития ребенка с сохранным развитием и ограниченными возможно-

стями здоровья; 

 анализировать процесс и результаты работы с родителями (лицами, 

их заменяющими); 

 взаимодействовать с работниками дошкольной организации по во-

просам воспитания, обучения и развития дошкольников с сохран-

ным развитием и ограниченными возможностями здоровья; 

 руководить работой помощника воспитателя. 

знать: 

 основные документы о правах ребенка и обязанности взрослых по 

отношению к детям; 

 сущность и своеобразие процесса социализации дошкольников с со-

хранным развитием и ограниченными возможностями здоровья; 

 основы планирования работы с родителями; 

 задачи и содержание семейного воспитания, особенности воспита-

ния детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 особенности современной семьи, ее функции; 

 содержание и формы работы с семьей; 

 особенности проведения индивидуальной работы с семьей; 

 методы и приемы оказания педагогической помощи семье; 

 методы изучения особенностей семейного воспитания; 

 должностные обязанности помощника воспитателя; 

 формы, методы и приемы взаимодействия и организации професси-

онального общения с сотрудниками образовательной организации, 

работающими с группой детей с сохранным развитием и ограничен-

ными возможностями здоровья. 
 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с 

содержанием тематического плана практики и по форме, установленной 

ОГАПОУ «БПК» 

Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта. 
 

1.3. Организация практики 

Для проведения производственной практики (по профилю специально-

сти) в колледже разработана следующая документация:  



 положение о практике; 

 рабочая программа производственной практики (по профилю спе-

циальности); 

 график консультаций, проведения и контроля за выполнением сту-

дентами программы производственной практики; 

 договоры с предприятиями по проведению практики; 

 приказ о распределении студентов по базам практики; 
 

В основные обязанности руководителя практики от колледжа входят: 

 проведение практики в соответствии с содержанием тематического 

плана и содержания практики; 

 установление связи с руководителями практики от образователь-

ных учреждений; 

 разработка и согласование с образовательными учреждениями 

программы, содержания и планируемых результатов практики; 

 осуществление руководства практикой; 

 контролирование реализации программы и условий проведения 

практики образовательными учреждениями, в том числе требова-

ний охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной 

безопасности в соответствии с правилами и нормами; 

 формирование группы в случае применения групповых форм про-

ведения практики; 

 совместно с образовательными учреждениями, участвующими в 

организации и проведении практики, организация процедуры 

оценки общих и профессиональных компетенций студента, осво-

енных им в ходе прохождения практики; 

 разработка и согласование с образовательными учреждениями 

формы отчетности и оценочного материала прохождения практи-

ки. 

Студенты при прохождении производственной практики обязаны: 

 полностью выполнять задания, предусмотренные программой 

производственной практики; 

 соблюдать действующие в образовательными учреждениями пра-

вила внутреннего трудового распорядка; 

 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила по-

жарной безопасности. 
 

1.4. Количество часов на освоение программы производственной 

практики (по профилю специальности) 

Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 108 часов. 

Распределение разделов и тем по часам приведено в примерном тема-

тическом плане.  

Базой практики являются дошкольные образовательные организации 

г.Белгорода. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

2.1. Объем производственной практики (по профилю специально-

сти)  
 

Вид занятий, обеспечивающих  

практико-ориентированную подготовку 

Объем часов 

Всего занятий 18 

в том числе:  

Выполнение обязанностей на рабочих местах в 

образовательных учреждениях 

108 

Итоговая аттестация  

 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики 

(по профилю специальности) 
 

Наименование 

разделов, тем 

Содержание деятельности Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

ПК 4.1. Определять це-

ли, задачи и планиро-

вать работу с родите-

лями (лицами, их заме-

няющими). 

Определение темы родитель-

ского собрания. Работа с ме-

тодической литературой. Раз-

работка плана родительского 

собрания. 

6 3 

Разработка сценария роди-

тельского собрания, его 

утверждение. 

6 3 

Подготовка буклетов к роди-

тельскому собранию. 

6 3 

Оформление памяток для ро-

дителей. 

6 3 

ПК 4.2. Проводить ин-

дивидуальные консуль-

тации по вопросам се-

мейного воспитания, 

социального, психиче-

ского и физического 

развития ребенка, в том 

числе имеющего огра-

ниченные возможности 

здоровья. 

Разработка консультативного 

материала для родителей по 

теме родительского собрания. 

 

6 3 

ПК 4.3. Проводить ро-

дительские собрания, 

привлекать родителей к 

организации и прове-

Организация и проведение 

родительского собрания в 

группе детей дошкольного 

возраста. 

6 3 



дению мероприятий в 

группе и в образова-

тельной организации. 

Определение темы совмест-

ного мероприятия с детьми и 

родителями (праздник, раз-

влечение, викторина). Работа 

с методической литературой. 

6 3 

Самостоятельное проведение 

совместного праздника для 

детей и родителей в группе 

детей дошкольного возраста 

6 3 

ПК 4.4. Оценивать и 

анализировать резуль-

таты работы с родите-

лями, корректировать 

процесс взаимодей-

ствия с ними. 

Подбор диагностического ма-

териала (анкеты, опросники) 

для родителей по теме роди-

тельского собрания, его 

оформление. 

6 3 

Проведение анкетирования и 

опросов с родителями по те-

ме родительского собрания 

6 3 

Оформление отчетной доку-

ментации по итогам произ-

водственной практики. 

6 3 

Подведение итогов производ-

ственной практики. Диффе-

ренцированный зачет. 

6 3 

ПК 4.5. Координиро-

вать деятельность со-

трудников образова-

тельной организации, 

работающих с группой. 

Планирование, подготовка и 

проведение образовательной 

деятельности с детьми до-

школьного возраста по теме 

родительского собрания. 

6 3 

Оформление информацион-

ного стенда для родителей по 

теме родительского собрания. 

6 3 

Создание видеофильма и пре-

зентации к родительскому 

собранию. 

6 3 

Оформление с детьми инди-

видуальных приглашений для 

родителей к родительскому 

собранию 

6 3 

Оформление с детьми груп-

пового приглашения для ро-

дителей. 

6 3 

Подготовка оборудования, 

декораций, костюмов, подбор 

6 3 



музыкального сопровожде-

ния к совместному праздни-

ку. Репетиция с детьми до-

школьного возраста. 

  

 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обес-

печению 

Реализация рабочей программы производственной практики предпола-

гает наличие учебного кабинета. Оборудование учебного кабинета: 

 рабочие места для обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 шкаф для учебно-методического материала; 

 информационный стенд; 

 учебная магнитно-маркерная доска. 

 

Технические средства обучения:  

 персональный компьютер с выходом в Интернет; 

 мультимедиа-проектор; 

 акустическая система. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
 

Основная литература: 

1. Азаров Ю.П. Семейная педагогика. Педагогика любви и свободы. – 

М.: Аргументы и факты, 2016. – 608с. 

2. Арнаутова Е.П. Педагог и семья. – М.: Карапуз, 2017. 

3. Виноградова, Н.Ф. Воспитателю о работе с семьей. – М., 2016. 

4. Глебова С.В. Детский сад – семья: аспекты взаимодействия. – Воро-

неж, 2017.  

5. Горшенина В.В., Самошкина И.В. Система работы детского сада по 

вопросам семейного воспитания. – М.: Глобус, 2016. 

6. Гребенников И.В. Семейное воспитание: краткий словарь /                

И.В. Гребенников, Л.В. Ковинько. – М., 2018. 

7. Загик Л.В. Воспитателю о работе с семьей: Пособие для воспи-

тателя детского сада / Л.В. Загик, Т.А. Куликова, Т.А. Маркова 

/ Под редакцией Н.Ф. Виноградовой. – М., 2016. – 192с. 

8. Зверева О.Л. Общение педагога с родителями в ДОУ: Методический 

аспект / О.Л. Зверева, Т.В. Кротова. – М.: ТЦ Сфера, 2019. 



9. Зверева О.Л. Родительские собрания в ДОУ: Метод. пособие /              

О.Л. Зверева, Т.В. Кротова. – М.: Айрис-пресс, 2017. 

10. Зверева О.Л. Семейная педагогика и домашнее воспитание: Учеб. 

пособие для студ. высш. пед. учеб. Заведений / О.Л. Зверева,         

А.Н. Ганичева. – 2-е изд., стереотип. – М.: Академия, 2016. – 160с. 

11. Зенина Т.Н. Родительские собрания в детском саду. – М.: Педагоги-

ческое общество России, 2016. 

12. Каптерев П.Ф. О семейном воспитании. – М., 2018.  

13. Козлова А.В. Работа ДОУ с семьей: Методические рекомендации / 

А.В. Козлова, Р.П. Дешеулина. – М.: ТЦ Сфера, 2017. 

14. Куликова Т.А. Семейная педагогика и домашнее воспитание: Учеб-

ник для студ. сред. пед. учеб. заведений. – М.: Академия, 2016. – 

232с. 

15. Маркова Т.А. Детский сад и семья. – М., 2016. 

16. Микляева Н.В. Создание условий эффективного взаимодействия с 

семьей. – М.: Айрис-пресс, 2018. 

17. Пастухова И.О. Создание единого пространства развития ребенка: 

взаимодействие ДОУ и семьи. – М.: ТЦ Сфера, 2019. 

18. Ткачева В.В. Гармонизация внутрисемейных отношений: папа, ма-

ма, я – дружная семья. Практикум по формированию адекватных 

внутрисемейных отношений. – М., 2018. 

19. Ткачева В.В. Психологическая помощь семьям, воспитывающим де-

тей с отклонениями в развитии. – М., 2016. 
 

Дополнительная литература: 

1. Бабенкова Р.Д. Воспитание детей с церебральным параличом в се-

мье / Р.Д. Бабенкова, М.В. Ипполитова, Е.М. Мастюкова. – М., 2018. 

– 47с. 

2. Байбородова Л.В. Взаимодействие школы и семьи: Учебно-

методическое пособие. - Ярославль: Академия развития, Академия 

холдинг, 2019. - 224с. 

3. Гиппенрейтер Ю.Б. Общаться с ребенком. Как? – М., 2018. 

4. Доронова Т.Н. Дошкольное учреждение и семья – единое простран-

ство детского развития / Т.Н. Доронова, А.Е. Жичкина. - М., 2018. 

5. Иванов М.А. Прежде всего мы – родители. – М.,2016. – 224с. 

6. Карплина С.Э. Проблемы семейного воспитания. – М., 2019. 

7. Коваленко Л.А. Диалоги с сыном. – М., 2015. 

8. Мазурова Н.В. Влияние внутрисемейных отношений на форми-

рование личности глухого дошкольника. – М., 2016. 

9. Майрамян Р.Ф. Семья и умственно отсталый ребенок. – М., 

2016. 

10. Навайтис Г. Тайны семейного счастья. – М., 2015. 

11. Свирская, Л.И. Работа с семьей: необязательные инструкции: Ме-

тодическое пособие для работников дошкольных образователь-

ных учреждений. – М.: ЛИНКА – ПРЕСС, 2015.- 176с. 
 



Интернет-ресурсы: 

Федеральный образовательный портал «Российское образование» 

http//www.edy.ru 

Рубрикатор «Народное образование. Педагогика» 

http://www. redliue.ru/ edycation.old/Rubrikator/ 

Сайт «Википедии» 

ru.wikipedia.org/wiki/ 

Современные проблемы образования 

http://www.biysk.ru/~zav/ 

Сайт для работников дошкольного образования 

www.ivalex.vistcom.ru/zanatia-11.html 

Спутниковый канал единой образовательной информационной среды 

http://sputnik.mto.ru 

Газета «Первое сентября» 

http://ps.1september.ru 

Газета «Дошкольное образование» 

http://dob.1september.ru 

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика проводится преподавателями профессио-

нального цикла. Характер проведения учебной практики концентрированно.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ivalex.vistcom.ru/zanatia-11.html


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОД-

СТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется преподавателем в процессе проведения лабораторных заня-

тий и приёма отчетов, а также сдачи обучающимися дифференцированного 

зачета. 
 

Результаты (осво-

енные профессио-

нальные компе-

тенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оцен-

ки  

ПК. 4.1. Определять 

цели, задачи и пла-

нировать работу с 

родителями (лица-

ми, их заменяющи-

ми). 

«отлично» - студент планирует 

работу с родителями (лицами, их 

заменяющими), определяет цели, 

задачи; прогнозирует результаты  

педагогического воздействия; вы-

полняет задание на творческом 

уровне; умеет мотивированно от-

стаивать свою позицию; выполня-

ет технически и методически гра-

мотно, без ошибок; отвечает 

структурировано, последователь-

но, логично, доказательно; 

«хорошо» - студент может плани-

ровать различные формы работы с 

родителями (лицами, их заменя-

ющими), определяет цели, задачи, 

не всегда успешно прогнозирует 

результаты педагогического воз-

действия; задание выполняет на 

репродуктивно - творческом 

уровне; не всегда  уверенно моти-

вирует и отстаивает свою  пози-

цию; 

«удовлетворительно» - студент 

может планировать различные 

формы работы с родителями (ли-

цами, их заменяющими), опреде-

ляет цели, задачи, не учитывая 

возрастные особенности детей; 

слабо прогнозирует результаты 

педагогического воздействия; за-

дание выполняет на репродуктив-

ном уровне; не уверенно отстаи-

Определение темы 

родительского со-

брания.  

Работа с методи-

ческой литерату-

рой. Разработка 

плана родитель-

ского собрания. 

Разработка сцена-

рия родительского 

собрания, его 

утверждение. 

Подготовка букле-

тов к родитель-

скому собранию. 

Оформление па-

мяток для родите-

лей. 



вает свою позицию; 

«неудовлетворительно» - студент  

затрудняется планировать различ-

ные формы работы с родителями 

(лицами, их заменяющими), до-

пускает многочисленные ошибки 

при определении цели и задач; не 

прогнозирует результаты педаго-

гического воздействия; задание не 

выполняет или выполняет с мно-

гочисленными ошибками; не мо-

тивирует и не отстаивает свою по-

зицию. 

ПК. 4.2. Проводить 

индивидуальные 

консультации по 

вопросам семейного 

воспитания, соци-

ального, психиче-

ского и физическо-

го развития ребен-

ка, в том числе 

имеющего ограни-

ченные возможно-

сти здоровья. 

«отлично» - студент проводит ин-

дивидуальные консультации по 

вопросам семейного воспитания, 

социального, психического и фи-

зического развития ребенка, в том 

числе имеющего ограниченные 

возможности здоровья; прогнози-

рует результаты педагогического 

воздействия; выполняет на твор-

ческом уровне; умеет мотивиро-

ванно отстаивать свою позицию; 

отвечает, структурировано, после-

довательно, логично, доказатель-

но; 

«хорошо» - студент проводит ин-

дивидуальные консультации по 

вопросам семейного воспитания, 

социального, психического и фи-

зического развития ребенка, в том 

числе имеющего ограниченные 

возможности здоровья; не всегда 

успешно прогнозирует результаты 

педагогического воздействия; за-

дание выполняет на репродуктив-

но - творческом уровне; не  всегда 

уверенно мотивирует и отстаивает 

свою позицию; допускает незна-

чительные методические ошибки 

и неточности; 

«удовлетворительно» - студент 

проводит индивидуальные кон-

сультации по вопросам семейного 

Разработка кон-

сультативного ма-

териала для роди-

телей по теме ро-

дительского со-

брания. 



воспитания, социального, психи-

ческого и физического развития 

ребенка, в том числе имеющего 

ограниченные возможности здо-

ровья, не учитывая возрастные 

особенности детей; слабо прогно-

зирует результаты педагогическо-

го воздействия; задание выполня-

ет на репродуктивном уровне; не 

уверенно мотивирует  и отстаива-

ет свою позицию; выполняет с 2-3 

значительными методическими  

ошибками; отвечает непоследова-

тельно, не логично, присутствуют 

речевые ошибки, нет доказатель-

ности; 

«неудовлетворительно» - студент  

затрудняется провести индивиду-

альные консультации по вопросам 

семейного воспитания, социаль-

ного, психического и физического 

развития ребенка, в том числе 

имеющего ограниченные возмож-

ности здоровья; не прогнозирует 

результаты педагогического воз-

действия; задание не выполняет 

или выполняет с многочисленны-

ми ошибками; не мотивирует и не 

отстаивает свою  позицию; отве-

чает непоследовательно, не ло-

гично, присутствуют речевые 

ошибки, нет доказательности. 

ПК 4.3. Проводить 

родительские со-

брания, привлекать 

родителей к органи-

зации и проведению 

мероприятий в 

группе и в образо-

вательной органи-

зации. 

«отлично» - студент проводит ро-

дительские собрания, привлекает 

родителей к организации и прове-

дению мероприятий в группе и в 

образовательном учреждении; 

планирует, разрабатывает, состав-

ляет сценарий (план, рекоменда-

ции, буклеты, информационные 

листы, проекты приглашений и 

др.) на основе знаний методики 

организации различных форм ра-

боты с родителями в условиях 

ДОУ; прогнозирует результаты 

Организация и 

проведение роди-

тельского собра-

ния в группе детей 

дошкольного воз-

раста. 

Определение темы 

совместного меро-

приятия с детьми и 

родителями 

(праздник, развле-

чение, викторина). 

Работа с методи-



педагогического воздействия; вы-

полняет на творческом уровне; 

умеет мотивированно отстаивать 

свою позицию; выполняет техни-

чески и методически грамотно, 

без ошибок; отвечает, структури-

ровано, последовательно, логично, 

доказательно; 

«хорошо» - студент проводит ро-

дительские собрания, привлекает 

родителей к организации и прове-

дению мероприятий в группе и в 

образовательном учреждении; 

планирует, разрабатывает, состав-

ляет сценарий (план, рекоменда-

ции, буклеты, информационные 

листы, проекты приглашений и 

др.) на основе знаний методики 

организации различных форм ра-

боты с родителями в условиях 

ДОУ; не всегда успешно прогно-

зирует результаты педагогическо-

го воздействия; задание выполня-

ет на репродуктивно - творческом 

уровне; не всегда  уверенно моти-

вирует и отстаивает свою пози-

цию; выполняет с 2-3 незначи-

тельными техническими  и (или) 

методическими ошибками; отве-

чает, структурировано, последова-

тельно, логично, доказательно, 

однако присутствуют  речевые 

ошибки; 

«удовлетворительно» - студент 

проводит родительские собрания, 

привлекает родителей к организа-

ции и проведению мероприятий в 

группе и в образовательном учре-

ждении; планирует, разрабатыва-

ет, составляет сценарий (план, ре-

комендации, буклеты, информа-

ционные листы, проекты пригла-

шений и др.) без учёта возрастных 

особенностей детей дошкольного 

возраста; слабо прогнозирует ре-

ческой литерату-

рой. 

Самостоятельное 

проведение сов-

местного праздни-

ка для детей и ро-

дителей в группе 

детей дошкольно-

го возраста 
 



зультаты педагогического воздей-

ствия; задание выполняет на ре-

продуктивном уровне; не уверен-

но мотивирует  и отстаивает свою 

позицию; выполняет с 2-3 значи-

тельными  техническими и мето-

дическими  ошибками; отвечает 

непоследовательно, не логично, 

присутствуют речевые ошибки, 

нет доказательности; 

«неудовлетворительно» - студент 

затрудняется провести родитель-

ские собрания, не привлекает ро-

дителей к организации и проведе-

нию мероприятий в группе и в об-

разовательном учреждении; пла-

нирует, разрабатывает, составляет 

сценарий (план, рекомендации, 

буклеты, информационные листы, 

проекты приглашений и др.) не 

учитывая возрастные особенности 

детей; не прогнозирует результа-

ты педагогического воздействия; 

не мотивирует и не отстаивает 

свою позицию; задание не выпол-

няет или  выполняет с серьёзными 

(более 3) техническими или мето-

дическими ошибками; отвечает 

непоследовательно, не логично, 

присутствуют речевые ошибки, 

нет доказательности. 

ПК 4.4. Оценивать 

и анализировать ре-

зультаты работы с 

родителями, кор-

ректировать про-

цесс взаимодей-

ствия с ними. 

«отлично» – студент оценивает и 

анализирует результаты работы с 

родителями, корректирует про-

цесс взаимодействия с ними, учи-

тывает особенности возраста, 

группы и воспитанников; 

«хорошо» - студент умеет оцени-

вать и анализировать результаты 

работы с родителями, корректиру-

ет процесс взаимодействия с ни-

ми, учитывает особенности воз-

раста, группы и воспитанников; 

допускает 1 – 2 неточности при 

анализе; 

Подбор диагно-

стического мате-

риала (анкеты, 

опросники) для 

родителей по теме 

родительского со-

брания, его 

оформление. 

Проведение анке-

тирования и опро-

сов с родителями 

по теме родитель-

ского собрания. 

Оформление от-



«удовлетворительно» - студент не 

соблюдает в большинстве случаев 

требований к оцениванию и ана-

лизу результатов работы с роди-

телями, не корректирует процесс 

взаимодействия с ними. 

«неудовлетворительно» – студент 

не умеет оценивать и анализиро-

вать результаты работы с родите-

лями, не корректирует процесс 

взаимодействия с ними. 

четной докумен-

тации по итогам 

производственной 

практики. 

Подведение ито-

гов производ-

ственной практи-

ки. Дифференци-

рованный зачет. 

ПК 4.5. Координи-

ровать деятельность 

сотрудников обра-

зовательной орга-

низации, работаю-

щих с группой. 

«отлично» – студент координиру-

ет деятельность сотрудников об-

разовательного учреждения, рабо-

тающих с группой, учитывает 

особенности возраста, группы и 

воспитанников; 

«хорошо» - студент умеет коорди-

нировать деятельность сотрудни-

ков образовательного учреждения, 

работающих с группой, учитывает 

особенности возраста, группы и 

воспитанников; допускает 1 – 2 

неточности при анализе; 

«удовлетворительно» - студент не 

соблюдает в большинстве случаев 

требований к координированию 

деятельности сотрудников обра-

зовательного учреждения, рабо-

тающих с группой; 

«неудовлетворительно» – студент 

не умеет координировать деятель-

ность сотрудников образователь-

ного учреждения, работающих с 

группой. 

Планирование, 

подготовка и про-

ведение образова-

тельной деятель-

ности с детьми 

дошкольного воз-

раста по теме ро-

дительского со-

брания. 

Оформление ин-

формационного 

стенда для родите-

лей по теме роди-

тельского собра-

ния. 

Создание видео-

фильма и презен-

тации к родитель-

скому собранию. 

Оформление с 

детьми индивиду-

альных приглаше-

ний для родителей 

к родительскому 

собранию 

Оформление с 

детьми группового 

приглашения для 

родителей. 

Подготовка обо-

рудования, деко-

раций, костюмов, 

подбор музыкаль-



ного сопровожде-

ния к совместному 

празднику. Репе-

тиция с детьми 

дошкольного воз-

раста. 

 


